
倉敷市立大高小学校

○職員会議 【道徳】 ○教職員による休み時間の巡回 ○発生事案への対処（随時）

・　基本方針、指導計画の確認 「やさしい人大さくせん」（３年）

※基本方針は随時改定
○対応手順の共通理解

○生徒指導情報交換会(月１回) （対策委員会）

【道徳】 ○児童の実態把握のためのアンケート

「大好きなフルーツポンチ」（2年）

【特活】
ふわふわことばちくちくことば（３年）

○いじめ対策委員会（兼生徒指導部会） ○「いじめについて考える週間」 ○教育相談 ○結果の検討とﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸ

○「いじめについて考える週間」の取組 　リーフレットを使って　標語づくり    ・必要に応じて対処(担任)

【道徳】
「ノンステップバスでのできごと」（5年）

「となりのせき」（4年）

「ばかじゃん！」（6年）

【特活】

友達の正しい呼び方（１年）
友達のよいところを見つけよう（５年）

○学校評議員会 ○非行防止教室 ○教職員による休み時間の巡回

・情報交換 ○情報モラル教室

人権・いじめ防止のポスター募集

○職員研修

・　いじめとその対応

【特活】 ○児童の実態把握のためのアンケート

○情報モラルについて（４～６年）

【道徳】

「はしの上のおおかみ」（１年）

○いじめ対策委員会 【道徳】 ○教育相談 ○結果の検討とﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸ

　　・アンケートによる実態把握と分析、 「名医　順庵」（５年）    ・必要に応じて対処(担任)

「言葉のおくりもの」（6年）
　保護者向けパンフレットの作成 「おれたものさし」（２年）

「ぼくだってオーケストラ」（4年） ○ 保護者向けパンフレットの配付

【特活】

人権について考えよう（６年）

【道徳】 ○教職員による休み時間の巡回

「心のレシーブ」（５年）

【特活】

友だちと仲よく（２年）
友だちのよいところ（３年）

男女の協力（４年）

正しい言葉づかい（５年）

○「いじめについて考える週間」の取組 ○校内人権週間(人権教育担当) ○教職員による休み時間の巡回

｢友だちっていいな」

【道徳】

「いっしょになってわらっちゃだめだ」（4年）

〇大高っ子パラダイス ○児童の実態把握のためのアンケート

【道徳】

「心に通じた『どうぞ』のひとこと」（6年）

「ぼくはのびたでした」（2年）

「大きな絵はがき」(４年)

○学校評議員会 【道徳】 ○教育相談

・一年間の取組の反省 「二わのことり」(1年)

「きんのおの」（2年）
「たまちゃん大好き」(3年)

○いじめ対策委員会 ○教職員による休み時間の巡回

・取組の検証、基本方針の修正

大高小学校　いじめ問題への対策に関する年間計画

８月

４月

３月

９月

１０月

１１月

１２月

１月

２月

「こころはっぱ」(1年)

６月

７月

内容 職員会議、対策委員会　等
学 校 が 実 施 す る 取 組

①　いじめ防止の取組 ②　早期発見の取組 ③　いじめへの対処

５月


