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        (                   校長室より   

～ 「品位と実力」の実践 ～ 

３学期が始まりました。この「風のたより」もずいぶんご無沙汰して申し訳なく

思っています。３学期は心機一転，頑張って発行していきたいと考えています。  

さて，冬休みはいかがお過ごしでしたか。例年よりもひと足早い１２月２２日に

終業式を迎えたので１７日間という長い冬休みでした。きっとご家族で楽しく，有

意義に過ごすことができたのではないかと思います。よろしければ冬休み中の様子

などを，機会を見つけて担任までお知らせください。 

始業式の朝，いつもどおり元気にニコニコ顔で挨拶をする姿が多く見られました。

この姿を見て，３学期も粘り強く活躍をしてくれそうだなと感じました。まずもっ

て，全校児童が元気にスタートを切ることができたことに感謝申し上げます。 

３学期も本校へのご支援のほど，よろしくお願いします。 

 

３学期始業式 １月９日 

・・・タンポポのように深く根を張って 

始業式に何を話すかということは，昨年末から決めていました。題材は冬に根を

張るタンポポの話です。図書館司書の岡田先生にタンポポの本を借りて準備しまし

た。タンポポは綿毛を飛ばして繁殖しますが，春を待つ冬の間は，深く，深く根を

伸ばして花を咲かせるための準備をします。タンポポのように，しっかり実力を蓄

えて４月からの新学年を迎えてほしいと考えました。 

まず，３学期は「今学年の学習をしっかりと繰り返し習得しておくこと」「苦手

なこともこつこつと粘り強く継続すること」「寒いときはがまんの時期」等を話し

ました。ご家庭でもチャンスがあれば話題にしてください。 

続いて冬休み中にオリッピックの出場が決まった田中刑事選手についても紹介し

ました。田中選手は，小学校から大学時代まで倉敷市内で過ごしています。高校は

岡山理大へ進学しましたが，倉敷で育った選手がオリンピックに出場するのも珍し

いことです。７歳からフィギアスケートを始め，現在も週末は大阪に通って指導を

受けているそうです。平昌オリンピックでの活躍を注目しておきたいと思います。 

 

 

 

「品位と実力」の実践 パート② 

始業式の朝，ふと見ると廊下をほうきで掃いている児童を数名見かけました。ま

た正門には，挨拶のたすきをかけ，登校してくる児童に呼びかけるグループがあり

ました。教師からお願いしたわけでなく，自主的に行動している姿に頭が下がりま

す。始業式の後，体育館で５年生に声を掛けました。話を聞く態度，うなづき方，

校歌を一生懸命歌う姿などがすばらしかったからです。ほめると少しにこっとして

いましたが，そんなこと当たり前だという雰囲気で聞いている子もいました。５年

生もたいしたものだと感じました。私たち教師も負けずに，日々精進していかなく

てはと感じた瞬間です。 

よく「どうやってほめたら言いのですか？」と質問を受けます。大げさに言うこ

とはないのです。いいなと感じたことを素直に伝えれば，子どもたちは成長してい

きます。いつもがんばりを見てくれている大人がいることが伝われば，それでいい

と私は考えています。 

ご家庭でも，いいなと思う瞬間があると思います。「ここ良かったよ」と言える

親子関係でいつまでもいてください。 

 

生活習慣が大切・・・「すこやかチェック」にご協力を 

子どもの生活習慣を安定させると基礎学力が向上し，自信がつき，勉強が楽しく

なります。ひいては人間的な成長にもつながると言われています。このことは大人

にも当てはまります。不規則な生活をしていると，仕事の能率が上がらないのは実

感されたことがあると思います。 

１日３回食事をとり，睡眠時間をしっかり確保していただけると，小学校全体が

いっそう元気になります。今学期も「すこやかチェック」をお願いしています。2学

期の集計によると，1学期よりもやや後退しているようです。チェック表に記入する

ときに，改善できる点はどこかを相談していただくと良いと思います。お忙しいと

思いますが，学習に直結する基本的生活のことです。ご協力をお願いします。 

 

登校時の車の送迎にご協力・・・ありがとうございます 

正門前の車の送迎についてお願いしましたところ，早速ご協力いただきありがと

うございました。都合により送迎されるときは，これまでどおり第二公園で乗降を

お願いします。また，三宝認定子ども園の改築工事に伴い，工事車両の通行があり

ます。ガードマンがついてくださっていますから気をつけて登下校をしてください。 
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